
 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД БИРОБИДЖАН» 

 
МЭРИЯ ГОРОДА 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 20 июля 2012 г. № 2984 
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О БАЛАНСОВОЙ КОМИССИИ ПО ПОДВЕДЕНИЮ ИТОГОВ 
ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД БИРОБИДЖАН» ЕВРЕЙСКОЙ АВТОНОМНОЙ ОБЛАСТИ  

 
 

В соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных 
унитарных предприятиях», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления», Уставом муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной 
области мэрия города 

 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 
1. Утвердить прилагаемое Положение о балансовой комиссии по подведению итогов финансово-хозяйственной 

деятельности муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город Биробиджан» 
Еврейской автономной области. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы мэрии города - 
председателя комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии города Луговскую Т.М. 

3. Настоящее постановление опубликовать в муниципальной информационной газете. 
4. Настоящее постановление вступает в силу через один день после его официального опубликования.  
 
 

Глава мэрии города 
А.Г.ПАРХОМЕНКО  

 
 
 
 
 

УТВЕРЖДЕНО 
постановлением мэрии города 

от 20 июля 2012 г. № 2984  
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о балансовой комиссии по подведению итогов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных 

унитарных предприятий муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области  
 

I. Общие положения  
 
1.1. Настоящее Положение о балансовой комиссии по подведению итогов финансово-хозяйственной 

деятельности муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город Биробиджан» 
Еврейской автономной области (далее - Положение) определяет порядок формирования и осуществления 
деятельности балансовой комиссии по подведению итогов финансово-хозяйственной деятельности 
муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской 
автономной области (далее - Комиссия). 

1.2. Целью создания Комиссии является повышение эффективности управления муниципальными унитарными 
предприятиями муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области (далее - 
Предприятия) как единым комплексом и получение максимально возможного эффекта от использования 
муниципального имущества. 

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством 
Российской Федерации, Еврейской автономной области, нормативными правовыми актами муниципального 
образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области, а также настоящим Положением. 

 
 

II. Основные задачи, функции и полномочия Комиссии  
 
2.1. Основными задачами Комиссии являются: 



- оценка результатов финансово-хозяйственной деятельности Предприятий за отчетный период; 
- осуществление контроля за эффективностью и целевым использованием имущества Предприятиями; 
- осуществление контроля за выполнением показателей экономической эффективности деятельности 

Предприятий. 
2.2. Комиссия для решения стоящих перед ней задач осуществляет следующие функции: 
- оценивает финансовое состояние Предприятий по результатам анализа бухгалтерской отчетности и 

докладов руководителей Предприятий за отчетный период; 
- оценивает эффективность управления Предприятиями; 
- осуществляет контроль наличия и движения имущества Предприятий, использования трудовых и 

финансовых ресурсов; 
- вносит предложения по устранению нарушений в деятельности Предприятий, о целесообразности 

дальнейшей деятельности Предприятий или об их реорганизации, приватизации или ликвидации главе мэрии 
города; 

- дает рекомендации по повышению эффективности использования имущества Предприятий, 
производственно-хозяйственной деятельности Предприятий; 

- вносит при наличии оснований предложения главе мэрии города о привлечении к ответственности 
руководителя Предприятия; 

- вносит предложения главе мэрии города о премировании руководителя предприятия. 
2.3. Комиссия вправе: 
- запрашивать у руководителей Предприятий документы, необходимые для получения всесторонней и 

достоверной информации о деятельности предприятий; 
- получать информацию по результатам проверок Предприятий за отчетный период; 
- заслушивать на заседаниях Комиссии отчеты руководителей, бухгалтеров и специалистов Предприятий об 

итогах финансово-хозяйственной деятельности предприятий за отчетный период; 
- заслушивать руководителей структурных подразделений мэрии города, курирующих деятельность 

Предприятий, по вопросам работы Предприятий и по вопросам контроля за их деятельностью; 
- привлекать к работе Комиссии экспертов, аудиторские и иные специализированные организации. 

 
 

III. Порядок формирования и организация работы Комиссии  
 
3.1. Комиссия образуется в составе председателя, заместителей председателя, секретаря и членов Комиссии 

с участием руководителей, бухгалтеров и специалистов Предприятий. 
3.2. Персональный состав комиссии и график проведения Комиссии утверждается ежегодно постановлением 

мэрии города. 
3.3. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии, организует ее работу, ведет заседания 

Комиссии. В отсутствии председателя организует и проводит заседания Комиссии заместитель председателя 
Комиссии. 

3.4. Секретарь Комиссии: 
- осуществляет подготовку необходимых материалов к заседанию Комиссии; 
- информирует членов Комиссии и руководителей Предприятий по всем вопросам, относящимся к ее работе и 

проведению; 
- получает от руководителей Предприятий материалы, необходимые для проведения Комиссии; 
- ведет протокол заседания Комиссии. 
3.5. Заседания Комиссии проводятся ежегодно по итогам работы за год - не позднее 01 мая года, следующего 

за отчетным. Сведения о дате и месте проведения заседания Комиссии доводятся секретарем Комиссии до 
руководителей Предприятий и членов Комиссии. 

3.6. Руководители Предприятий для рассмотрения на заседании Комиссии представляют секретарю Комиссии 
для каждого члена Комиссии следующие документы за отчетный период в срок не менее, чем за 7 дней до 
проведения Комиссии: 

- показатели экономической эффективности Предприятий; 
- бухгалтерскую отчетность Предприятий; 
- аудиторские отчеты и заключения; 
- акты проверок на Предприятиях; 
- отчеты руководителей Предприятий.  
3.7. Заседание Комиссии считается правомочным при участии в нем не менее половины состава Комиссии.  
3.8. Заседание Комиссии оформляется протоколом, который утверждается председателем Комиссии и 

подписывается секретарем Комиссии. 
3.9. Комиссия заслушивает: 
- отчет руководителя структурного подразделения мэрии города, курирующего деятельность Предприятия, по 

работе Предприятия за отчетный период и по вопросу контроля за его деятельностью; 
- доклад руководителя Предприятия об основных показателях экономической эффективности Предприятия по 

итогам деятельности за отчетный период, о состоянии финансово-хозяйственной деятельности Предприятия, 
соблюдении финансовой дисциплины, использовании трудовых и финансовых ресурсов. 

3.10. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов от числа ее членов, участвующих в 



голосовании. В случае, если голоса разделились поровну, право решающего голоса остается за председателем 
Комиссии. 

3.11. Комиссия вправе принять следующие решения: 
- по оценке финансового состояния Предприятий за отчетный период; 
- по выработке мероприятий, направленных на обеспечение контроля за эффективностью управления 

муниципальным имуществом Предприятия, направленные на недопущение банкротства предприятия; 
- о разработке конкретных планов мероприятий по улучшению финансово-хозяйственной деятельности 

Предприятия; 
- о необходимости проведения проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия; 
- о повторном рассмотрении итогов финансово-хозяйственной деятельности Предприятия; 
- иные решения, направленные на повышение эффективности деятельности Предприятия. 
3.12. Решения Комиссии являются для руководителей Предприятий и членов Комиссии обязательными для 

исполнения. 
3.13. Комиссия вносит предложения главе мэрии города: 
- о привлечении к дисциплинарной ответственности руководителя Предприятия; 
- о премировании руководителя Предприятия. 

3.14. После проведения Комиссии комитетом по управлению муниципальным имуществом мэрии города 
готовится проект постановления мэрии города об итогах проведения Комиссии за отчетный период. 
 
 
 
 
 
 
 


